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Индексация заработной платы за январь 2017 года
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2012 год август 100,8 73,3 1172,80

январь 100,2 95,7 1531,20 сентябрь 102,9 68,4 1094,40

февраль 100,2 95,4 1526,40 октябрь 102,4 64,4 1030,40

март 100,3 94,8 1516,80 ноябрь 101,9 61,4 982,40

апрель 100,0 94,8 1516,80 декабрь 103,0 56,7 907,20

май 99,7 95,4 1526,40 2015 год
июнь 99,7 95,9 1534,40 январь 103,1 52,0 832,00

июль 99,8 96,4 1542,40 февраль 105,3 44,3 708,80

август 99,7 96,9 1550,40 март 110,8 30,2 483,20

сентябрь 100,1 96,7 1547,20 апрель 114,0 14,2 227,20

октябрь 100,0 96,7 1547,20 май 102,2 11,8 188,80

ноябрь 99,9 96,9 1550,40 июнь 100,4 11,3 180,80

декабрь 100,2 96,5 1544,00 июль 99,0 12,6 201,60

2013 год август 99,2 13,5 216,00

январь 100,2 96,2 1539,20 сентябрь 102,3 10,9 174,40

февраль 99,9 96,4 1542,40 октябрь 98,7 12,3 196,80

март 100,0 96,4 1542,40 ноябрь 102,0 10,1 161,60

апрель 100,0 96,4 1542,40 декабрь 100,7 9,4 150,40

май 100,1 96,2 1539,20 2016 год
июнь 100,0 96,2 1539,20 январь 100,9 8,4 134,40

июль 99,9 96,4 1542,40 февраль 99,6 8,8 140,80

август 99,3 97,7 1563,20 март 101,0 7,7 123,20

сентябрь 100,0 97,7 1563,20 апрель 103,5 4,1 65,60

октябрь 100,4 96,9 1550,40 май 100,1 4,0 64,00

ноябрь 100,2 96,5 1544,00 июнь 99,8 4,2 67,20

декабрь 100,5 95,5 1528,00 июль 99,9 4,3 68,80

2014 год август 99,7 4,7 75,20

январь 100,2 95,2 1523,20 сентябрь 101,8 4,7 75,20

февраль 100,6 94,0 1504,00 октябрь 102,8 Не индексируют —

март 102,2 89,9 1438,40 ноябрь 101,8 Не индексируют —

апрель 103,3 83,8 1340,80 декабрь 100,9 Не индексируют —

май 103,8 77,1 1233,60 2017 год
июнь 101,0 75,3 1204,80

январь х** Не индексируют —
июль 100,4 74,6 1193,60

* Базовым месяцем является месяц повышения должностного оклада (тарифной ставки) работника.
** На момент написания публикации Госстат еще не рассчитал индекс инфляции.

Примечание. Оклад (ставка) работника согласно ст. 96 Кодекса законов о труде Украины устанавливается на 
уровне не ниже ПМТЛ на 1 января календарного года (то есть в 2017 году — не ниже 1 600,00 грн.). Но при этом 
сумма начисленной зарплаты за месяц при условии отработки полного рабочего времени не может быть меньше 
размера МЗП (с 1 января 2017 года — 3 200,00 грн.). В МЗП учитываются надбавки/доплаты (за некоторы-
ми исключениями). Но если система оплаты труда у ФЛП предусматривает доплаты/надбавки, то он может 
установить оклад работнику меньше 3 200,00 грн и за счет надбавок/доплат добирать до этого предельного 
показателя. 
Если ФЛП платит работникам «голый» оклад, то его сумму сразу целесообразно установить на уровне не 
ниже 3 200,00 грн.


